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Perfil Profesional
Quién soy, qué creo y como entiendo la

Gestion Humana.

Un recorrido personal y profesional que
muestra proposito, valores y la conviccion
de que las organizaciones crecen cuando
las personas también lo hacen.

Filosofia de Trabajo
La mirada que guia mis decisiones.

Experiencia, ética, humanidad, estrategia
y sentido. Una forma de gestionar que
integra resultados con bienestar y cultura
organizacional.

Experiencia Laboral
Recorrido profesional en distintos

sectores y realidades.

Salud, educacion, sector publico, privado,
marketing y derecho laboral. Experiencias
que formaron criterio, liderazgo y
capacidad de adaptacion.

Impacto en Gestion Humana
Qué aporto cuando trabajo: procesos,

clima, cultura y estrategia.
Acompanar equipos, ordenar, dar
claridad, sostener, escuchary construir
entornos laborales humanos'y
sostenibles.

Habilidades & Fortalezas
Aprendizajes convertidos en

capacidades reales.

Liderazgo humano, pensamiento
estratégico, comunicacién, toma de
decisiones, analisis y gestion emocional.

Estudio, disciplina y compromiso con el
aprendizaje continuo.

Trayecto formativo universitario y
especializaciones que sostienen la
practica profesional.

Formacion Académicay Profesionala

Formacion Complementaria
Aprender para crecer y aportar mas.

Cursos, herramientas, certificacionesy
desarrollo que amplian perspectiva y
capacidades.

Experiencia Voluntaria & Social
Hacer por otros también forma parte de

quién soy.

Educacion comunitaria, acompafamiento
sindical, apoyo a jovenes. Trabajo con
proposito mas alla del empleo.

Propdsito Profesional
Para qué hago lo que hago.

Una definicion clara: contribuir a
organizaciones que eligen ser humanas,
eficientes, saludables y con sentido.

Cierre & Contacto
Si este camino resuena con tu

organizacion, podemos construir algo
grande.
Espacio para conectar, conversar y crear.



Personas primero
Mas de 10 afos acompanando organizaciones,

combinando gestion humana, orden y cuidado
real de las personas.

Cultura que funciona
Construyo entornos laborales saludables,

alineados a normativa, con procesos clarosy
sostenibles.

Liderar acompanando
Liderazgo humano, colaborativo y confiable,

orientado a objetivos reales y trabajo en equipo.

Orden que mejora la vida laboral
Diseno procesos simples, eficientes y trazables

que facilitan el trabajo, mejoran resultados y
ordenan la gestion.

Técnica + empatia
Resolucidn de conflictos con criterio técnico,
inteligencia emocional y vision estratégica.

Cada etapa de mi camino profesional sumé
aprendizajes reales, vinculos valiosos y una
comprension profunda del trabajo como espacio
humano. Transité experiencias largas y cortas, en
organizaciones locales y con alcance nacional; en
salud, educacidn, comercio, marketing, sector
publico y privado.

Fui pasante, trabajador dependiente, coordinador
general e independiente. Acompané sindicatos,
participe desde el Ministerio de Trabajo y elegi
orientar mi vocacion hacia la gestién humana
dentro de las organizaciones, porque creo
genuinamente que el trabajo se construye desde
las personas.

Prefiero hablar de Gestion Humana, no de
“recursos”. Las personas no son piezas ni
mercancia. Son experiencia, historia, talento,
sensibilidad y propdsito. Y cuando una
organizacion acompana eso, sucede algo

extraordinario: el trabajo deja de ser obligacion

para convertirse en sentido.

He acompanado equipos, ordenado procesos,
disenado claridad operativa y sostenido espacios
con empatia, criterio y presencia. Subiy bajé
escalas, lideré, aprendi, escuché, negocig,
contuve, ensené y también me transformé.

Hoy elijo seguir construyendo organizaciones con
proposito, culturas vivas, confianza verdaderay
climas laborales saludables. Llevo conmigo
experiencia que se volvio criterio, serenidad y
escucha, y una conviccion clara: el trabajo puede
ser un lugar pleno, luminoso y profundamente
humano.

Y quiero sequir ayudando a que eso pase.




~ “La uinica fuente de conocimiento Albert Einstein
) es la experiencia” Fisico aleman
; 1879 - 1955, Estados Unidos

EXPERIENCIA LABORAL

CENTRO
MATEL

relaciones laborales

RRLL desde el Derecho Laboral RRLL desde la educacion RRLL desde la salud

consultor coordinador sub-jefe
general
Asesoro desde las relaciones En la educacion coordiné En la salud ordené procesos,
laborales, empleabilidad y seleccion e ingreso de personal. mejoré la comunicacion entre
desarrollo profesional. Administré sueldos, contratosy equipos y asegure
También gestiono beneficios. continuidad operativa.
comunicacion digital e Mejoré procesos internos para Gestioné recursos y licencias
identidad institucional, mayor eficiencia. y promovi capacitacion
aportando analisis y apoyo a Impulsé capacitacion y cultura continua para fortalecer el
proyectos de gestion humana. organizacional saludable. desempeno del equipo.

Lic. Gimena Fernandez Dr. Rogelio Charlone

Desde ago 2022 - hoy Directora Jefe médico del Servicio
2513 6065 1912* 5395
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“La labor es la actividad que
corresponde a los procesos biologicos
del cuerpo humano; su condicion
humana es la propia vida”

| I

Hannah Arendt
Filésofa e historiadora alemana
1906 - 1975, Estados Unidos

wi

H Ministerio f
de Trabajo go il
Seguridad Social’

RRLL desde lo Estatal
técnico asesor en

relaciones laborales

Desde el derecho laboral
como pasante gestioné
consultas, liquidaciones y
conciliaciones, fortaleciendo
habilidades en resolucion de
conflictos, normativa laboral
y andlisis de situaciones
laborales reales.

Dra. Valeria Yaques
Jefa de Sucursal

0800 7171

CUATROASES”® |

RRLL desde lo comercial

asistente en
recursos humanos

En recursos humanos pude interactuar
con néminas, seleccion, licencias,
ausentismo y legajos.
Coordinacion de acciones de
motivacion y clima laboral.
Trabajo con BPS, RSE y KPI.

Base solida en administracion de
personal, desempeno y talento humano.

Lic. Jimena Ferreccio
Responsable RRHH
22012128

EXPERIENCIA LABORAL

cSECE

MAS QUE COMUNICAR

RRLL desde el marketing

asistente de
personal

Como asistente coordiné

seleccion de personal, gestioné

liquidaciones y administré
medidas disciplinarias,

asegurando cumplimiento

normativo y orden laboral.

Cr. Henry Coubrough

Gerente Administrativo
2707 4277
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EDUCACION 06

Desde 2009 a 2021

Universidad de la Republica
Licenciado en Relaciones Laborales
Montevideo, Uruguay

Desde 2003 a 2008
Liceo N21 Mario W. Long
Bachiller en Derecho
Young, Rio Negro

Desde 1997 a 2002

Escuela N243 Fernan S. Valdés
Primaria

Young, Rio Negro

habilidades

QUE NACEN DE LA

EXPERIENCIA
Mis habilidades no nacen solo del estudio, sino del camino

recorrido trabajando con personas reales, desafios reales y
responsabilidades concretas.

Liderazgo Pensamiento  Gestion de
Estratégico Analitico Proyectos

Aprendi a decidir con criterio, a escuchar con empatiay a
sostener equipos con confianza.

Comunicacién Gestion Toma de Hoy gl{lero aportar esa experiencia, con humildad y vocacion de
Asertiva Financiera Decisiones servicio, para sumar valor donde haga falta.
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EXPERIENCIAS VOLUNTARIAS

Instructor

Desde el afo 2006, participo activamente en el Centro Cultural y Biblioteca El Parnaso, donde he
contribuido impartiendo diversos cursos dirigidos a nifios de la escuela de Young y sus alrededores.
Estos cursos incluyen periodismo, origamiy lectura de cuentos, dando un espacio de aprendizaje y
desarrollo para la comunidad local.

Durante dos afios desde el 2015, asesoré como relacionista laboral, a la Asociacion de Personal de
Médica Uruguaya, colaboré estrechamente con el prevencionista laboral para analizar y evaluar los
riesgos laborales en la empresa. Contribuyendo asi a la mejora continua de las condiciones de trabajo
y la sequridad del personal.

Instructor

Colaboré durante seis afnos en proyectos educativos de Desem Jévenes Emprendedores uruguay,
ensenando conceptos de emprendimiento y valores a nifios y adolescentes. Imparti talleres sobre
medio ambiente, habitos saludables, economia y negocios, destacando la importancia de la
educacion para el éxito futuro.
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gestion de

ersonas

CURSOS Y JORNADAS

o 2022 - Nueva regulacion sobre el teletrabajo

2025 - Taller para la Resolucion de Conflictos,

e 2021- Licenciatura en Relaciones Laborales Liderazgo y Desarrollo Personal

e 2019 - Técnico Asesor en Relaciones Laborales e Inclusion social de personas con discapacidad
e 2019 - Automatizacion y Trabajo desde un enfoque de derechos

e 2019 -1V Congreso de Relaciones Laborales o 2025 - Competencias Laborales: Perfiles,

e 2017 - Congreso de RRLL y D. Trabajo - Piriapolis Evaluacion y Capacitacion
e 2014 -1l Congreso de Derecho - Cérdoba
o 2012 - Derecho, RRIl'y RRLL en Salto

o 2010 - Posiciones de los actores sociales

2025 - Gestion Exitosa para Pymes
2025 - Mi Primer Empleo (MPE)

e 2022 - Preparation for Job Interview
e 2025 - Finanzas personales e 2022 - STAR Techniques for Jobs Interviews
e 2020 - Autoridad, direccion y liderazgo
e 2020 - Gestion del talento humano
e 2020 - Ordeny manejo del tiempo
e 2020 - Solucion problemas y toma de decisiones

e 2019 - Elaboracion de Curriculum

e 2019 - Caidas y trabajos en altura
e 2025 - Como hablar bien en publico

e 2025 - Gestion de la comunicacion interna en las organizaciones

e 2025 - ;Como persuadir? Jugando con palabras, imagenes y nimeros
e 2025 - Correccion, estilo y variaciones de la lengua espanola

e 2025 - Big Data: el impacto de los datos masivos en la sociedad actual
o 2025 - Representaciones culturales de las sexualidades

o 2025 - Primeros Auxilios Psicoldgicos (PAP)

e 2017 - Congreso de Crisis de RRLL en Europa

e 2022 - Las RRLL en Sector Publico
e 2020 - Las RRLL, gestién humana
e 2019 - El futuro de relacionistas laborales

e 2020 - Habilidades para el Empleo
e 2020 - Herramientas para la nueva Empleabilidad

e 2025 - Excel aplicado a los negocios
o 2021- Trabajar para ser feliz

e 2017 - Curso de Formacion Sindical
e 2017 - Formador en Drogas y trabajo

e 2021- Claves para Gestionar Personas
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CURSOS Y JORNADAS

Comercializar con Meta Technologies

o 2024 - Inteligencia Artificial para Productividad

e 2022 - Redes Sociales y Community Manager * Presencia comercial con Facebook
o Establecer una pagina de Facebook

o Presencia comercial con Instagram
o Conéctese con los clientes en Instagram

Crea piezas para redes sociales usando Canva
Crea tus publicaciones para RRSS con Canva
Crea videos para Redes Sociales con Canva
Crea Videos para Redes Sociales con PicArts
Creay disefa productos digitales en Canva
Create an Infographic in Canva

Cree Increibles Disefos de Mercadeo en Canva
Introduccion a PicsArt para Redes Sociales

o Construye un sitio Web con Wordpress o Usar WhatsApp para una empresa

Conéctese clientes usando Meta Business Suite
Establezca presencia comercial con Messenger
Publicidad en Facebook e Instagram

Objetivos de la campana

Crear audiencias en Meta Ads Manager
Ubicacion, presupuesto Meta Ads Manager
Personalizar anuncios en Meta Ads Manager
Pixel y APl conversiones campanas publicitarias

o Introduccion al disefio de Mercadeo con Canva
o Use videos en sus posts de RRSS con Canva

o Aula Virtual Basico

e Proteccion de Datos Personales
e Educacion Vial

o Potenciando la escritura

salud

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

2024 - Estrategias de autocuidado
2023 - Habilidades para un enfoque integral
2022- Autocuidado para el personal emergencias

o 2015 - Disefo Grafico

MANEJO DE PROGRAMAS Y APLICACIONES

Gestion de proyectos y

productividad : Analisis de datos y finanzas

Asana, Google Calendar, Google Drive,  Splitwise, Viatik, Memory e

Microsoft Office, Microsoft Teams, instrumentos de pago y

Notiony Trello. seguimiento financiero como
Mercado Pago.

Marketing digital y redes sociales

Facebook, Google Ads, Instagram,
LinkedIn, Recruiter, Meta Business
Suite, SEM, SEO, TikTok y WhatsApp
Business.

Diseno y edicion multimedia
CapCut, Dreamweaver, Figma,
lllustrator, InDesign, Photoshop,
PicsArty Power BI.

Inteligencia artificial y
educacion

ChatGPT, Copilot, herramientas
OpenAl, Coursera, Linktree y
Zoom.

2021 - Estrategias de autocuidado - personal salud
2020 - Aprendizajes de la pandemia y desafios
2019 - El cuidado de nuestra persona

2018 - Avances - calidad de atencion superior
2017 - El trabajo en salud enfoque calidad de vida
2017 - Sistemas de informacion y TICs

2016 - Seminario introductorio
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https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/7VGZ279CQ636
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/7VGZ279CQ636
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/5SFHURJ7HH5L
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/5SFHURJ7HH5L
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/LPB6A87HMQ9G
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/LPB6A87HMQ9G
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/XLK9M7J22LBD
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/XLK9M7J22LBD
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/2LAZTW5WD9LZ
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/2LAZTW5WD9LZ
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/G3NUK2BTR4FH
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/G3NUK2BTR4FH
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/W67C27A9XSXN
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/DK75FRXH6U5V
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/FK72Y6HEU2KN
https://www.coursera.org/account/accomplishments/verify/FK72Y6HEU2KN
https://www.biosportal.com/
https://www.biosportal.com/
https://drive.google.com/file/d/1lTZnJ14LkX7cxY8MA3VDryUV52tIFJGj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1upfFk8NjgTRdMVuEjHuvdYIa5OOVQNfL/view?usp=sharing
https://educanet.antel.com.uy/
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d5bf63c-4b9c-4f47-b729-c3f0ac120002
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d57f53d-87e4-40d0-bf6b-84f0ac120002
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d57feb8-4490-4407-b89e-85faac120002
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d5825be-1980-4e77-b7c1-8869ac120002
https://www.gub.uy/ministerio-salud-publica/
https://drive.google.com/file/d/1YzTGSwLn-ogVc5T3G9MLL1tW7d2JBAmf/view?usp=drive_link
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d5bf63c-4b9c-4f47-b729-c3f0ac120002
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d5bf63c-4b9c-4f47-b729-c3f0ac120002
https://educanet.antel.com.uy/mod/simplecertificate/verify.php?code=5d5bf63c-4b9c-4f47-b729-c3f0ac120002
https://drive.google.com/file/d/1vRp6GShoEpXAHYkgmK8eiPK8Gdb9eXyu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xvdZe6WknwTN56Y3_pBYhVNKotpHiGdM/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1nls0H-1wKHRk-6dUdSR5SvZX_h848yRj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1cnyhF9L7Cj_JDFIScaMMTKVvahVht2HL/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PVr2DFuG_omacOzIcA9noxG6HXA5u5So/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PsC9un5xEs872EEgoTj0_Ve6BzCciH63/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1PsC9un5xEs872EEgoTj0_Ve6BzCciH63/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1c_O91tctQkAWurhRC-M8NNZrg_Lyk4lA/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HTZYvy1nmHaXUyhzcMrMFGBDF6TKh3qm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1HTZYvy1nmHaXUyhzcMrMFGBDF6TKh3qm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1nXBIk9sIWalglyK6BBTDYVZ0rF28hkKf/view?usp=sharing

CONTACTO

Gaston

PARA CONECTAR

‘ﬁ' Ruta 101, Colonia Nicolich, Canelones - UY
Q 093 768 405

in www.linkedin.com/in/lic-segovia.izquierdo
www.instagram.com/diegovia.rrll/

£ lic.segovia.izquierdo@gmail.com

Si tu organizacion se reconoce en esle camino,
podemos construir algo grande,
humano y lleno de sentido.

Hablemos.


https://maps.app.goo.gl/2zTwYGBLXagQnq6T8
http://wa.me/59893768405
https://www.linkedin.com/in/lic-segovia-izquierdo/
https://www.instagram.com/diegovia.rrll/
mailto:lic.segovia.izquierdo@gmail.com

